SOCIEDADE DOS AMIGOS DO BALNEARIO ATLANTIDA - SABA
ALTERAGAO E CONSOLIDACAO DE ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1°. A Sociedade dos Amigos do Balnedrio Atlantida - SABA (doravante denominada SABA, quando referida
no texto deste Estatuto), fundada em 17 de fevereiro de 1962, é uma associagdo civil, com personalidade
juridica de direito privado, sem fins econémicos e de duragdo por tempo indeterminado, constituida pelo seu
quadro associativo e patriménio distinto do de seus associados, com sede na Av. Central n.2 5, no Municipio
de Xangri-La, Estado do Rio Grande do Sul, Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo Unico. A SABA podera manter sede administrativa no Municipio de Porto Alegre.

Art. 2°. A SABA tem por finalidade precipua propugnar pelo engrandecimento da Praia de Atlantida,
promovendo o bem-estar e a integragdo social de seus associados através do desenvolvimento de praticas
esportivas e de outras atividades de carater social, recreativo e cultural, e, ainda, atividades voltadas paraa
promogdo da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico; defesa, preservagao e
conservacdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentavel; promogdo do voluntariado;
promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza, bem como a formacdo e
aprimoramento de atletas olimpicos e paraolimpicos, podendo fazer intercambios com associacoes
congeneres.

Paragrafo Primeiro. A SABA representara seus associados, no que interessar 3 propria associagdo e ao

Balnedrio de Atlantida, independente de autorizagdo e de outorga especifica, junto a entidades publicas ou

privadas, para todos os efeitos do inciso XXI, do art. 5° da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo Segundo. A SABA, institucionalmente, por sua diretoria, ndo atuara de forma organica, em

qualquer agremiagdo politico-partidaria.

Art. 3°. Para a concretizacdo de suas atividades, a SABA, através de sua Diretoria Executiva, tomara as
iniciativas que julgar convenientes dentro de suas possibilidades, observando seus objetivos institucionais,
seja diretamente, seja pleiteando medidas e providéncias junto as autoridades competentes, federais,
estaduais ou municipais.
Paragrafo Primeiro. Para tanto, manterd e desenvolverad entendimento, acordos e convénios, com
entidades publicas e privadas, culturais, cientificas, artisticas e esportivas, inclusive com a imprensa,
visando efetiva divulgacdo de todas as suas atividades.
Pardgrafo Segundo: Para efeitos e transparéncia de controle social, a Diretoria Executiva dard aos
associados e terceiros, publicidade, e possibilitara acesso irrestrito aos contratos e convénios firmados com
6rgdos publicos para fins de obtengdo de recursos publicos, bem como aos documentos e informagdes
relativos a prestagdo de contas.

Art. 4°. A SABA reger-se-a pelas leis vigentes, por este Estatuto e, respeitada a hierarquia na aplicagdo das
normas, de acordo com a ordem a seguir apresentada, pelos seguintes dispositivos:

l. Regulamento Interno;

I. Resolugdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

1. Decisdes e Deliberagdes dos Conselhos, nas matérias de suas competéncias;

V. Normas editadas pelo Presidente da Diretoria Executiva.
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Paragrafo Primeiro. O Regulamento Interno devera dispor acerca das formas pelas quais seri¥dada
execucdo as disposigdes deste Estatuto, bem como disciplinard a estruturagio e o funcionamento
administrativo da SABA.

Paragrafo Segundo. Todas as atribuigdes incumbidas  Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto, terdo
sua execucdo determinada através de atos e normas editados por seu Presidente.

Pardgrafo Terceiro: Para a realizag3o dos objetivos do Clube, sua Administracdo observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, responsabilidade social e
gestao democratica.

CAPITULO Il
DO SIMBOLO E DAS CORES

Art. 5°. A SABA tem como simbolo o desenho estilizado de um guarda-sol de praia na cor amarela sobreposto
a um quadrado vermelho, com as bordas arredondadas.
Pardgrafo Primeiro. Quando o simbolo for utilizado em bandeiras, flimulas, distintivos etc.
serd aplicado sobre fundo branco, com as iniciais 'Saba' em letras pretas.
Paragrafo Segundo. Os uniformes esportivos respeitardo as cores e os simbolos oficiais da SABA, na forma
especificada em norma interna da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 6°. Poderdo fazer parte do quadro associativo da SABA todas as pessoas naturais e associagdes
constituidas legalmente como pessoas juridicas que assim o desejarem, sem disting3o de raga, credo religioso,
convicgdes politicas e partidarias, que se inscrevam e preencham as condi¢cdes exigidas neste Estatuto.
Paragrafo Primeiro. Serd permitida uma inscrigiio por pessoa natural ou juridica.

Paragrafo Segundo. Os associados ndo respondem nem solidria nem subsidiariamente pelas obriga¢es
contraidas pela sociedade.

Art. 7°. O quadro associativo da SABA é constituido das seguintes categorias de associados:

l Fundadores: os que subscreveram a ata de fundac3o da Associagdo;

I Honorarios: os que fizerem contribuigdes ou doagdes, prestarem servigos relevantes a SABA
ou a Praia de Atlantida e merecerem, segundo proposta da Diretoria Executiva, com
aprovagdo do Conselho Deliberativo, o titulo conferido, n3o tendo, todavia, direito de votar
ou ser votado, sendo isentos do pagamento de contribuigdes, tendo os demais direitos
previstos no art. 10 deste Estatuto;

1. Patrimoniais: os que adquirirem titulo que for emitido pela Associagdo, destinando-se 3
formagdo de seu patriménio, conforme previsto no Regulamento Interno;

Iv. Temporarios: os que, mediante pagamento de valores a serem estabelecidos pela Diretoria
Executiva e aprovados pelo Conselho Deliberativo, fazem jus a utilizar as instalagdes da
Associagdo pelo prazo minimo de trinta dias e, no maximo, de noventa dias, ndo podendo
votar nem ser votados e ndo tendo direito a habilitar dependentes com direito a fruir
quaisquer beneficios perante a Associac3o;

V. Remidos: os que tiverem adquirido esse titulo;

VL. Beneméritos: os ex-presidentes, ex-vice-presidentes ou ex-diretores da SABA que, a critério
do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos 3 Associagao, podendo g
ndo ser dispensados da anuidade, se ja ndo desfrutarem da condigdo de remidos; @(
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Contribuintes: os que, depois de requererem sua inscricio no quadro social, : o

€ pagarem as contribuigbes, estabelecidas pela Diretoria Executiva e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo;

Paragrafo Primeiro. E vedada nova emiss3o de titulos de associado remido.

Paragrafo Segundo. Constituem direitos exclusivos dos pertencentes a categoria dos associados
Patrimoniais deliberarem sobre:

l O destino do patriménio da associaco;

1. A emissdo de novos titulos de agdes, o que s6 podera ser feito para aumento do patriménio
imobiliario.

Art. 8. Os titulos da categoria dos associados Patrimoniais admitem transferéncia de titularidade, mediante
prévia anuéncia da Diretoria Executiva, com possibilidade de recurso ao Conselho Deliberativo, devendo ser
lavrado termo em livro espacial a isso destinado, ocasizo na qual ser4 paga taxa de transferéncia equivalente
a 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do titulo, na data da assinatura do termo.

Paragrafo Primeiro. A cada interessado podera ser deferida aquisicio ou transferéncia de tio somente 1
(um) titulo de associado patrimonial.

Paragrafo Segundo. O atraso no pagamento de 3 (trés) anuidades do titulo de associado pertencente a
categoria dos Patrimoniais importa o cancelamento, apds prévia notificacio, da matricula de associado,
sem restituicdo das importancias ja pagas, a titulo do ressarcimento pelo gozo de direito de usufruir das
prerrogativas associativas.

Paragrafo Terceiro. No pedido de transferéncia de titularidade, devera o interessado manifestar sua
intencdo, revelando expressamente o nome do cessiondrio e o valor pretendido. A SABA terd o direito de
preferéncia na aquisi¢do do titulo a ser transferido, podendo exercé-lo no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, observado o disposto artigo 7° e seus paragrafos.

Paragrafo Quarto. A transferéncia de titularidade de titulo de associado pertencente a categoria dos
Patrimoniais, em caso de sucessao legitima, ou de doagdo de pai para filho, esta isenta do pagamento de
taxa de transferéncia, ficando, o herdeiro ou donatério, porém, sujeitos as contribuicdes devidas em razdo
do ingresso nessa categoria.

Paragrafo Quinto. Se um herdeiro ou legatario de associado ndo quiser ingressar no quadro associativo da
SABA, ou n3o tiver sido aceito por decisdo da Diretoria Executiva, podera transferir a terceiro o titulo
herdado ou legado, mediante pagamento da taxa de transferéncia prevista no caput deste artigo,
observado o disposto no Paragrafo Terceiro supra.

Paragrafo Sexto. Se o titulo for partilhado entre diversos herdeiros, estes deverdo transferi-lo a um s6 deles
para que o beneficiado possa candidatar-se ao ingresso no quadro associativo.

Paragrafo Sétimo. Os titulos de associados pertencentes a categoria dos Remidos podem ser transferidos,
mediante transformac¢do em titulos da categoria de associados Patrimoniais, observado o disposto no
Paragrafo Terceiro supra.

Paragrafo Oitavo. Sera assegurado o direito de participacdo de representante da categoria dos atletas nos
colegiados de diregdo, conforme regulamentacdo da Diretoria.
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Art. 9°. Os associados de qualquer categoria poderdo inscrever como dependentes legais:

O conjuge;
O (a) companheiro (a), assim caracterizados nos termos da lei civil;

. Os filhos e enteados solteiros até os 24 anos de idade;
V. Os ascendentes vilvos.

Art. 10. S3o direitos dos associados Patrimoniais e Contribuintes quites com suas obrigacbes perante a
tesouraria e em pleno gozo de sua qualidade do associado nos termos deste Estatuto:

VL.

VIL.

VIIL.

Participar das Assembleias Gerais;

Votar e ser votado, salvo nas excegdes previstas neste Estatuto;

Frequentar a sede social juntamente com os membros de sua familia que se acharem devidamente
inscritos como dependentes, participando de seu programa de atividades;

Candidatar-se a cargos eletivos da sociedade, se tiver mais de 18 (dezoito) anos de idade e mais de 4
(quatro) anos ininterruptos na condigdo de integrante do quadro associativo da Saba.

Propor, por escrito, a Diretoria Executiva, as providéncias e medidas que entender convenientes;
Recorrer, ao Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral
relativamente aos atos do Conselho Deliberativo, quando se julgar prejudicado no exercicio de seus
direitos associativos;

Solicitar demissdo do quadro associativo, desde que n3o esteja cumprindo penalidade prevista neste

Estatuto;
Nos processos disciplinares, é assegurado a todo o associado o direito a ampla defesa.

Art. 11. S30 deveres dos associados e seus dependentes:

Vi.
VII.

VIIL.

XI.

XIL.

Xl
XIV.

Respeitar os dispositivos estatutarios e regulamentares e acatar as deliberacdes dos drgdos
competentes da SABA;
Manter, nas dependéncias da SABA ou, quando em sua representagdo, o decoro, o respeito e as
atitudes compativeis com o meio social, com o espirito esportivo e as formalidades
da ocasido;
Exibir nas portarias e sempre que lhes for solicitado, por quem de direito, a identificacdo associativa
e os comprovantes de quitagdo das contribuigdes associativas;
Pagar, pontualmente, as contribuigdes associativas, ou qualquer compromisso assumido para com
a SABA, inclusive danos provocados em quaisquer de suas dependéncias da SABA ou em bens
pertencentes a seu acervo patrimonial;
Respeitar e prestigiar os 6rgdos da SABA, os ocupantes dos respectivos cargos e seus prepostos;
Zelar pelo patrimodnio da SABA, indenizando danos a ele causados, inclusive por seus convidados;
Comunicar a SABA eventuais mudancas de enderego e de estado civil;
Prestar todas as informagdes que lhes forem solicitadas para esclarecimento de eventuais duvidas
a respeito de sua situagdo associativa ou de seus dependentes;
Empenhar-se em manter e elevar cada vez mais o conceito da SABA;
Submeter a aprovacgdo da Diretoria Executiva 0 nome do pretendente a aquisi¢ao do seu titulo
patrimonial, como requisito para autorizagdo de sua transferéncia;
Aceitar os cargos ou comissdes para os quais seja eleito ou nomeado, salvo motivo plenamente
justificado; P
Colaborar para o sucesso das promogdes e eventos organizados pela sociedade, )
procurando obter o concurso de outros associados e convidados;
Comparecer as sessdes de Assembleia Geral e participar de seus trabalhos;
N3o se fazer acompanhar, na frequéncia as instalagdes da SABA, de pessoas sem ingresso. salyd se

4
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portadoras de convite especial;

Devolver, a Secretaria, a carteira social, em caso de desligamento da SABA;
XVI.  Responsabilizar-se pela conduta das pessoas para as quais obtiver convite para participar te
promocgdes sociais, esportivas, recreativas e culturais, ou simplesmente para frequentar a sede.

Art. 12, Serdo excluidos, perdendo a condigdo de associados, aqueles que:

l. Deixarem de satisfazer as contribuigdes devidas;
Il. Prejudicarem ou desprestigiarem publicamente a SABA.

Paragrafo Primeiro. A exclusdo dar-se-d mediante proposta da Diretoria Executiva ou de qualquer
associado, aprovada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. Antes de ser excluido do quadro associativo, o associado em atraso sera convidado,
por carta registrada ou entregue pessoalmente, a satisfazer o débito dentro de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro. Enquanto nio decidida a aplicacdo da exclusdo, ficam suspensos os direitos dos
associados que incorram nas hipéteses dos incisos | e Il do caput deste artigo.

Art. 13. Os associados ndo podem negar-se ao pagamento da anuidade estabelecida pela Diretoria Executiva
ou pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Primeiro. A Diretoria Executiva podera conceder desconto especial aos associados que pagarem
a anuidade antecipadamente ao inicio da temporada social e até a data por ela estabelecida.

Paragrafo Segundo. Para o associado participar atividades sociais e esportivos organizados pela SABA é
necessario que previamente tenha providenciado a quita¢do da anuidade.

Paragrafo Terceiro. As anuidades ndo pagas sofrerdo os acréscimos estipulados pela Diretoria Executiva,
sem prejuizo do direito que tem a Diretoria Executiva de aplicar o disposto no art. 12 deste Estatuto.
Paragrafo Quarto. A associacdo ndo mantém servigo de cobranga, cabendo aos associados a iniciativa do
pagamento. A eventual cobranga a domicilio deve ser tomado como mera liberalidade, n3o constituindo, o
ndo comparecimento do cobrador, motivo para o associado justificar o ndo pagamento.

Paragrafo Quinto. Nao serd autorizada a transferéncia de titulo de associado que estiver atrasado no
pagamento de uma ou mais anuidades.

Paragrafo Sexto. A transferéncia de titulo de associado que tenha pertencido a categoria dos Patrimoniais
e tenha sido excluido por inadimpléncia, fica condicionada ao pagamento das anuidades correspondentes
ao periodo que tenha motivado a exclus3o e aquele em que a transferéncia venha a efetivar-se.

Paragrafo Sétimo. Idéntico procedimento ao previsto no Paragrafo anterior serd adotado em relagio ao
associado excluido, por inadimpléncia, da categoria dos associados Patrimoniais, que deseje voltar a
integrar o quadro social e conte com a anuéncia da Diretoria Executiva.

Paragrafo Oitavo. Extingue-se a possibilidade de transferéncia ou reintegracdo a que se referem os
Paragrafos 6° e 7° quando a soma das anuidades em atraso perfizer o valor do titulo patrimonial, em
qualquer época.

Paragrafo Nono. Aos associados ndo é concedida licenga, salvo em caso de transferéncia provisoria,
devidamente comprovada, da residéncia para fora do Estado, mediante prévia autorizagdo da Diretoria

Executiva, ad referendum do Conselho Deliberativo.
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Art. 14. Os filhos de associados maiores de 18 (dezoito) anos poderdo tornar-se associados contribu
bastando, tdo-somente, requerer o deferimento da tal condi¢do, sem qualquer custo (inscri¢do, joia, etc.),
passando a pagar apenas anuidade da época.

Art. 15. E passivel das penas de adverténcia verbal, adverténcia escrita ou de suspensao pelo periodo de 15
(quinze) a 90 (noventa) dias, conforme a gravidade da falta praticada, a critério da Diretoria Executiva, o
associado ou dependente que:
l Infringir as disposiges deste Estatuto ou do Regulamento Interno;
il Desrespeitar os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou
de ComissGes regularmente nomeadas;
. Em treinamentos, competicBes, atividades sociais ou esportivas, bem como em eventos,
desrespeitar os responsaveis pela atividade ou evento;

Iv. Faltar com a devida correcdo nas atividades sociais ou esportivas promovidas ou patrocinadas pela
SABA;

V. Propuser, para ingresso como associados, com reconhecida ma fé, pessoas indignas dessa
condigdo;

VL. For condenado em questdes judiciais transitadas em julgado, que afetem seu conceito ou moral;

ViIl. Portar-se inconvenientemente;

VIll.  Descumprir ordens ou normas baixadas pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Deliberativo ou

pela Assembleia Geral.

Paragrafo tnico. Em caso de reincidéncia, a pena deve ser gradativamente aumentada, quando ndo se
tratar de hipotese de exclusdo do quadro associativo.

Art. 16. O Regulamento Interno dispora, complementarmente, acerca das condigdes de admissdo, demissao,
readmissdo, exclusdo, licenciamento, transferéncia de titulos, mudanga de categoria, limites de idade,
concess3o de titulos honorificos e de laureas, critérios de contribuigbes anuais ou mensais e de cobranga de
taxas de expediente, bem como outras obrigacdes dos associados e seus dependentes.

Art. 17. As rotinas administrativas dos assuntos referentes ao quadro associativo e a administracdo da SABA,
respeitadas as disposigdes estatutdrias e regulamentares, serdo estabelecidas no Regulamento Interno e em
normas internas editadas pelo Presidente da Diretoria Executiva da SABA.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 18. O patrimdnio associativo da SABA é constituido de bens méveis, imdveis e semoventes, e de acdes e
apélices que possua por compra, permuta, doagdo, legado, ou a qualquer outro titulo.

Art. 19. A receita da SABA é proveniente das anuidades e mensalidades dos associados e seus dependentes,
da venda de titulos patrimoniais, 'joias’, contribui¢des, taxas administrativas, subvengdes, donativos,
patrocinios, sorteios, alienagdes, economatos, locagbes, eventos, bem como aquela proveniente de atividades
recreativas, sociais, educacionais, culturais, de iniciagdo ou formagao esportiva e de créditos de vinculos @&
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obrigacionais. Todos os resultados financeiros auferidos pela SABA serdo destinados integraj

manutencao e ao desenvolvimento de seus objetivos sociais.
Paragrafo Primeiro: A SABA manterd escrituragio completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidiio, de acordo com a legislagao e normas
editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade.
Paragrafo Segundo: A SABA conservara, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados da data da
emiss3o, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetiva¢do de suas despesas, bem
assim a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagdo patrimonial.
Paragrafo Terceiro: A SABA apresentard, anualmente, Declaragdo de Rendimentos, em conformidade com
o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
Segdo |
Da Assembleia Geral

Art. 20. A Assembleia Geral é constituida pelos associados pertencentes as categorias de Fundadores,
Patrimoniais, Beneméritos, Remidos e Contribuintes, que, em pleno gozo de seus direitos e quites com suas
obrigac¢des perante a Associacdo, relinem-se para, através de deliberacdes coletivas, manifestarem o poder

maximo e soberano da SABA.
Paragrafo Primeiro. Os trabalhos serdo abertos pelo Presidente da Diretoria Executiva, procedendo-se a

leitura do edital de convocagdo contendo a 'ordem do dia' que, a visto do livro de presencas, verificara as
condigdes de instalagdo da Assembleia, conclamando os presentes a indicarem o presidente dos trabalhos,

observado o seguinte:
k A Assembleia Geral funcionara sob a presidéncia de um dos associados presentes, escolhido por

maioria dos votos ou por aclamacgdo e serd secretariada pelo Secretario-Geral da Diretoria

Executiva;
. O Presidente escolhido, ao assumir os trabalhos, mandara proceder a leitura da ata da sessao

anterior, passando-se, a seguir a discussao e votacdo dos assuntos constantes da ‘ordem do dia'.

Paragrafo Segundo. As votagdes serdo efetuadas por escrutinio secreto, ou por aclamagdo, a juizo da

Assembleia, ndo sendo permitido o voto por procuragdo.
Paragrafo Terceiro. Quando ndo estabelecida regra especial neste Estatuto, as decisdes de Assembleia

Geral serdo aprovadas mediante o voto concorde da maioria dos associados presentes, quites com suas
obrigacdes e em pleno gozo de seus direitos associativos.

Paragrafo Quarto. Quando se tornar necessario, o Presidente da Assembleia Geral podera suspender os
trabalhos, definitiva ou temporariamente, ndo podendo prolongar-se, neste ultimo caso, o intervalo de
suspensdo dos trabalhos, por mais de 24 (vinte e quatro) horas, salvo se o prazo se expirar em dia n3o util.
Paragrafo Quinto. Os associados, quando reunidos em Assembleia Geral, deverdo:

I Assinar o livro de presengas e apresentar o recibo de quitagdo da anuidade ao Secretério dos

trabalhos;
Il. Respeitar a autoridade do Presidente;

]| Solicitar previamente a palavra, antes de usa-la;
V. N&o apartar sem consentimento do orador;
V. Observar os assuntos da ‘ordem do dia' e ndo discutir casos estranhos a ela;
7
(|
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VL. Quando detiver a palavra, fazé-lo com moderagdo, empregando termos elevados e ‘Cormpative
limitando-se a apresentar seu aparte, quando lhe for concedido;

VIl.  Respeitar e acatar as resolugdes da maioria.

Art. 21. A Assembleia Geral retine-se para eleger o Conselho Fiscal e os membros do Conselho Deliberativo,
para a destituicdo de detentores de cargos administrativos ou deliberativos, para alterar o Estatuto, para
deliberar a respeito do patrimdnio e sua destinagdo em caso de dissolu¢do da Associacdo, bem como para
resolver todas as questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria Executiva, ou por um grupo representativo
de, no minimo, um quinto dos associados, em dia com as obrigac¢Ges sociais.

Art. 22. A Assembleia Geral reune-se ordinariamente num domingo do més de fevereiro de cada ano,
mediante publicag3o, em jornal da Capital do Estado, do edital contendo seu ato convocatério o qual também
sera afixado em locais onde haja pleno acesso aos associados e perfeitamente visiveis, nas sedes da
Associag¢do, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizagdo.
Paragrafo Unico. As Assembleias Gerais Ordindarias passam a deliberar sobre os assuntos atinentes e seu
ato convocatdrio, observados os seguintes critérios:
. Em primeira convocagdo, a Assembleia instala-se com a presencga de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) do total de associados que atendam as condigdes estatutarias exigidas para integra-las;
Il. Em segunda convocagdo, a Assembleia instala-se, 30 (trinta) minutos apds a primeira convocagao,
com qualquer numero de associados presentes que atendam as condigdes exigidas
estatutariamente.

Art. 23. A Assembleia Geral retine-se extraordinariamente a qualquer tempo, mediante publicagdo do edital
contendo seu ato convocatdrio, em jornal da Capital do Estado, o qual também sera afixado em locais onde
haja pleno acesso aos associados e perfeitamente visiveis, nas instalagdes das sedes da Associagdo, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizagao.

Art. 24. A Assembleia Geral Ordindria, quando destinada a eleicdo do Conselho Fiscal e do Conselho
Deliberativo, sera realizada mediante convocagdo do Presidente da Diretoria Executiva, com 15 (quinze) dias
de antecedéncia ao término de seu mandato, por intermédio de edital de convocagio publicado na imprensa
local e afixado em locais onde haja pleno acesso aos associados e perfeitamente visiveis, nas instalagdes das
sedes da Associagao.
Paragrafo Primeiro. As inscrigdes de chapas para a elei¢do do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
deverdo ser protocoladas até 7 (sete) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral, junto a Secretaria da
SABA.
Paragrafo Segundo. No edital de convocagdo devera constar, além do dia, horario e local de realizagao da
Assembleia, a indicagdo dos motivos que determinaram a “ordem do dia”.
Paragrafo Terceiro. Serd proclamada vencedora a chapa que obtiver o maior niumero de votos validos
apurados.
Paragrafo Quarto. Na hiptese de ocorrer empate entre duas ou mais chapas inscritas, quando da apuragio
a que se refere o Paragrafo Terceiro deste artigo, somente as chapas empatadas concorrerdo ao turno de

votagdo subsequente, e assim sucessivamente, até que fique definida a chapa vencedora. O
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Paragrafo Quinto. O processo de elegibilidade dos cargos de diregdo devera ter concorréncia de,
minimo, duas candidaturas, podendo ser admitida candidatura tnica se comprovada ampla divulgacdo da
eleicdo e auséncia de interessados.

Paragrafo Sexto. O processo eleitoral devera assegurar o0 acompanhamento da apuragdo, pelos candidatos
e demais conselheiros, comprovando que o sistema de votagdo é seguro e imune a fraude.

Art. 25. A Assembleia Geral Extraordinaria, quando destinada a realizagdo de reformas no Estatuto, bem como

a destituicdo de membros da Diretoria Executiva, devera contar com o voto concorde dois ter¢os ou mais dos
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esses fins, ndo podendo deliberar, em primeira
convocagdo, sem que esteja presente a maioria absoluta do total de associados que atendam as condigGes
estatutdrias exigidas para integra-la, ou com menos de um tergo destes nas convocagdes seguintes.
Paragrafo unico - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou por 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Secao ll
Do Conselho Deliberativo

Art. 26. O Conselho Deliberativo é constituido por todos os ex-presidentes da Diretoria Executiva da SABA, os
quais sdo qualificados como membros natos do Conselho, bem como por mais de 30 (trinta) membros
elegiveis, sendo, estes, 21 (vinte e um) titulares e 9 (nove) suplentes.

Paragrafo primeiro. Podem candidatar-se a eleicdo de conselheiros os pertencentes as categorias
associativas dos associados Patrimoniais e Contribuintes, quites com suas obrigag6es junto a tesouraria.
Paragrafo Segundo. Os membros elegiveis do Conselho terdo mandato de 3 (trés) anos, ocorrendo sua
renovagio anualmente, a razdo de um ter¢o de seus integrantes, ou seja, 7 (sete) titulares e 3 (trés)
suplentes, através de eleigdo pela Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Terceiro. O Conselho elegera seu Presidente e funcionara no minimo com 11 (onze) conselheiros
e suas decisdes serdo tomadas mediante aprovagdo pelo voto da maioria absoluta dos participantes.
Paragrafo Quarto. O membro do Conselho podera ser eleito ou nomeado para cargo da Diretoria Executiva,
ficando, entretanto, afastado de suas fungdes de Conselheiro durante o periodo em que perdurar o seu
mandato na Diretoria Executiva, sendo substituido pelo respectivo suplente.

Paragrafo Quinto. S30 membros natos do Conselho os ex-presidentes da Diretoria Executiva, cujas gestdes
tenham sido aprovadas perante os demais 6rgaos da Associa¢do e que detenham a condigao de associado
quite com suas obrigagdes perante a Associagao.

Paragrafo Sexto. Para eleigdo dos membros do conselho, terdo direito de votar aqueles que assinarem o
livro de presencas na Assembleia Geral.

Paragrafo Sétimo. O conselheiro que, devidamente convocado, ndo comparecer a 3 (trés) reunides anuais
do Conselho, sem justificativa, sera destituido de suas atribuigdes e substituido pelo respectivo suplente.

¥

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Art. 27. S3o atribui¢cdes do Conselho Deliberativo:
. Eleger o Presidente do conselho;
Il. Eleger o Primeiro Vice-presidente e o Segundo Vice- Presidente do Conselho;
. Eleger a Diretoria Executiva e indicar Presidente de Honra;

Iv. Contribuir com a Diretoria Executiva no encaminhamento de suas prestagdes de contas;

V. Decidir, ad referendum da Assembleia Geral, qualquer assunto urgente que a Diretoria Executiva
tenha submetido a sua consideragao;

VI. Colaborar com a Diretoria Executiva e apoia-la em tudo quanto for dos interesses da Associagao;

VIl. Opinar, mediante solicitagdo da Diretoria Executiva, sobre a concessdo de titulo de associado
Honorario ou associado Benemérito.

VIll.  Prestar informacdes e esclarecimentos a Assembleia Geral sobre a compra e venda, permita e
hipoteca de iméveis, ou outra qualquer forma de transagdo, por proposta da Diretoria Executiva;

IX. Administrar a Associacio em caso de demissio coletiva da Diretoria Executiva, providenciado a
elei¢do e posse da nova Diretoria dentro do prazo de 30 (trinta) dias;

X. Conhecer e julgar recursos interpostos por associados, referentes a atos ou omissdes da Diretoria
Executiva;

XI. Propor anteprojeto de Regimento Interno, ou alteragdes deste, para exame e aprovagdo pela
Diretoria Executiva;

Xll. Manifestar-se sobre a resolucdo a ser dada a eventuais casos omissos do Estatuto;

Paragrafo Primeiro. Nas reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho Deliberativo poderdo ser
tratados outros assuntos de interesse da SABA, além dos especificados neste artigo, desde que autorizados
pelos presentes.

Paragrafo Segundo. O Regimento Interno do Conselho Deliberativo disciplinara como serdo desenvolvidas
sessdes do 6rgdo, que poderdo ser abertas ou restritas aos conselheiros.

Paragrafo Terceiro. As inscri¢des de chapas para a elei¢do da Diretoria Executiva deverdo ser protocoladas
até 7 (sete) dias antes da realizacdo da reunido do Conselho Deliberativo especialmente convocada para
essa finalidade, junto a Secretaria da SABA.

Paragrafo Quarto. O presidente de Honra ndo respondera por questdes executivas, podendo ser designado
pelo Presidente da Diretoria Executiva, como representante da associacdo em atos solenes e outros
eventos.

Art. 28. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente na primeira quinzena do més de abril de cada ano
com a finalidade de apreciar o relatério de prestacdo de contas da Diretoria Executiva com o Parecer do
Conselho Fiscal.
Paragrafo unico. Da decisdo do Conselho que aprovar a prestacdo de contas da Diretoria Executiva, cabe
recurso a Assembleia Geral.
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Art. 29. O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente:
l Por convocagdo do seu Presidente;
. A requerimento do Presidente da Diretoria Executiva;
M. A requerimento de um grupo representativo de, no minimo 1/5 (um quinto) dos associados quites
com suas obrigacGes e em pleno gozo de seus direitos associativos.

Sec¢do Il
Do Conselho Fiscal

Art. 30. O conselho Fiscal é um 6rgdo especializado de fiscalizacdo e deliberagdo contabil, financeira e
patrimonial da SABA, constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, para exercerem mandato de 2 (dois) anos de duragdo, concomitante ao mandato da
Diretoria Executiva.
Paragrafo Primeiro. A elei¢do do Conselho Fiscal, sera realizada na mesma ocasido que houver eleigdo para
o Conselho Deliberativo, de acordo com o previsto no art. 24. Sendo vedado a composi¢do da chapa, por
membros de cargos de diregdo.

Paragrafo Segundo: O cargo de presidente do Conselho Fiscal é incompativel com o exercicio de outras
fungdes da Associagao.

Paragrafo Terceiro. A nominata dos candidatos titulares e suplentes ao Conselho serd apresentada
juntamente com a da chapa inscrita a disputa dos cargos do Conselho Deliberativo.

Art. 31. Ao Conselho Fiscal, cuja existéncia e autonomia estdo asseguradas pelo presente Estatuto, compete:
I Dar parecer prévio sobre os relatérios, os balangos e as contas apresentadas pela Diretoria
Executiva, precedendo sua remessa ao Conselho Deliberativo;
. Dar parecer sobre a situagdo financeira e patrimonial da Associacdo;
. Manifestar-se a respeito de consultas apresentadas pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho
Deliberativo;
V. Eleger seu Presidente, elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal pode ser convocado por ato de seu Presidente, ou a requerimento do
Presidente da Diretoria Executiva, do Presidente do Conselho Deliberativo ou de um grupo representativo
de, no minimo, um quinto dos associados quites com suas obrigacdes e em pleno gozo de seus direitos

associativos.
: \
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CAPITULO VI
DO ORGAO DE ADMINISTRAGAO

Art. 32. A administracdo da SABA é exercida pela Diretoria Executiva, representada pelo Presidente, auxiliado
pelos demais membros que a integram, dispondo de amplos poderes para praticar os atos da gestdao
administrativa, respeitados os limites legais, estatuarios e regulamentares.

Art. 33. A Diretoria Executiva é constituida dos seguintes membros elegiveis:

Ml
V.

Presidente;

Vice-Presidente;

Vice-Presidente de Administragdo e Finangas;
Secretdrio Geral.

Paragrafo Primeiro. Integram também a Diretoria Executiva, na qualidade de membros nomeados, os

Diretores Departamentais.

Paragrafo Segundo: Os cargos e mandatos de qualquer membro da dire¢do, ndo poderdo ser remunerados.
Ressalvada a iseng¢do das contribuigdes associativas destes, quando autorizada pela Diretoria Executiva,

Conselho Deliberativo, ou érgdo responsavel.
Paragrafo Terceiro. Sdo de livre nomeagdo e destitui¢do através do ato do Presidente da Diretoria Executiva

os seguintes Diretores Departamentais:

VI
VII.
Vil

Diretor de Comunicag¢do e Marketing;
Diretor de Planejamento e Administra¢ao;
Diretor de Patrimonio e Obras;

Diretor de departamento esportivo
Diretor de departamento recreativo
Diretor Social e Cultural;

Diretor de Preservacdo de Atlantida;
Diretor de Finangas;

Art. 34. A diretoria Executiva serd eleita em reunido do Conselho Deliberativo especialmente convocada para
essa finalidade, de acordo com o que dispde o inciso lll, do art. 27, e seu mandato terd a duragdo de 2 (dois)
anos, permitida uma recondugdo. Podendo, entretanto, o Vice-Presidente se candidatar a presidéncia mesmo
que tenha exercido eventualmente o cargo de Presidente.

Art. 35. No caso de renuncia do Presidente da Diretoria Executiva, antecedente a sua posse, 0 Conselho
Deliberativo assumira a gestdo administrativa da Associacdo, devendo, dentro de 30 (trinta) dias, providenciar
a realiza¢do de elei¢do, dando a posse a nova Diretoria Executiva.
Paragrafo Primeiro: Fica assegurada a alternancia no exercicio dos cargos de Presidente e Vice-Presidente
da Diretoria estabelecido neste Estatuto Social, vedando-se a eleicdo de conjuge, caso de unido estavel e

de parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por afinidade desses mandatarios. w
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Paragrafo Segundo: Para efeito de eleigdo da Diretoria Executiva, a convocagdo sera procedi
publicado trés vezes em 6rgdo de imprensa de grande circulag3o.

Art. 36. Compete a Diretoria Executiva administrar a Associa¢do resolvendo, especialmente, as questdes
relativas a:

I

.
.
V.
V.
VI
VIL.
VIl

Valor da mensalidade;

Admissdo e demissdo de associados;

Transferéncias de titulos patrimoniais;

Aplicagao de penas previstas aos associados;

Deliberacdo sobre requerimentos apresentados por associados;

Aprovagao do Regulamento Interno;

Proposicdo de reforma estatudria a Assembleia Geral;

Execucdo de negdcios, investimentos e aprovacdo de gastos no valor de até 1/12 (um doze avos)
da receita anual prevista.

Paragrafo Primeiro. A execugdo de negdcios, investimentos e gastos de valor superior ao previsto no inciso
VIl do caput deste artigo deverdo ter anuéncia ad referendum do Conselho Deliberativo, consultada a
Assembleia Geral convocada para essa finalidade.

Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria deverdo exercer a Administracio da SABA com
transparéncia, inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de
imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestdo.

Paragrafo Terceira. A Diretoria Executiva podera criar e promover, se necessario, cargos de assessores.

Art. 37. S3o atribuigcdes do Presidente da Diretoria Executiva:

VI.

VIL.
Vil

XI.

Representar ativa e passivamente a SABA, judicial ou extrajudicialmente, em todos os atos e fatos
que exijam sua participa¢ao;
Dirigir, coordenar e determinar todas as atividades administrativas de competéncia da Diretoria
Executiva, fiscalizando sua execucdo, atividades em relagdo as quais devera contar com o especial
apoio e colaboragdo do Vice-Presidente;
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
Solicitar a convocagdo de Assembleias Gerais e reunides de quaisquer Conselhos, na forma deste
Estatuto;
Assinar as atas respectivas juntamente com o Secretario;
Participar de todos os atos inerentes as suas atribui¢des previstas neste Estatuto ou no
Regulamento Interno;
Constituir mandatario;
Admitir e demitir trabalhadores, estabelecendo salérios, gratificagdes e vantagens;
Assinar contratos, convénios e ajustar compromissos em prol da Associacdo;
Designar membros da Diretoria Executiva ou associados para representa-lo em atos sociais ou
esportivos;
Editar normas internas e nomear comissdes especiais para estudo e parecer sobre qualquer matérj
da competéncia da Diretoria Executiva;
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Assinar toda documentagio e correspondéncia interna e externa da SABA;
Xlll.  Assinar convites para frequéncia as sedes ou para eventos da SABA, em casos especiais;
XIV.  Prestar as informagdes e esclarecimentos que Ihe forem solicitados por quaisquer dos Conselhos;
XV.  Submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal, no inicio de cada ano de gestdo, proposta
de orcamento geral para o exercicio.
XVI.  Solucionar os conflitos de atribuigdes em casos omissos, da algada da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Nas rela¢des e documentos mais informais o Presidente da Diretoria Executiva pode ser
designado, também, como “Presidente da SABA”.

Art. 38. Sdo atribui¢des do Vice-Presidente:
1. Substituir o Presidente da Diretoria Executiva em seus impedimentos eventuais;
. Representar o Presidente em atos, quando por ele designado;
M. Participar das reunides da Diretoria Executiva, e manter-se informado sobre a gestdo e em
condigGes permanentes de assumir a Presidéncia;

Iv. Participar de comissdes especiais designadas pelo Presidente e auxilia-lo no desempenho do cargo,
quando por ele solicitado;

V. Sugerir medidas que julgar convenientes, para melhor desempenho da Diretoria Executiva;

VL. Desempenhar outras atribui¢des ou encargos quando designado pelo Presidente.

Paragrafo Gnico. Nas relagdes sociais e documentos mais informais, o Vice- Presidente da Diretoria
Executiva pode ser designado, também, como “Vice- Presidente da SABA”

Art.39. S3o atribui¢des do Vice-Presidente de Administra¢do e Finangas:
I Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentos atinentes a Tesouraria, bem como
aos valores da Associagdo;
. Cobrar e receber as contribuigdes sociais, auxilios e donativos, passando o respectivo recibo;
. Manter em dia a escrituracdo contabil da Associagdo e apresentar anualmente, a Diretoria
Executiva, o balanco geral do setor administrativo, das contas e dos haveres sociais;

IV. Assinar, com o Presidente, os livros, cheques e documentos da Tesouraria;
V. Distribuir a cobranga e fiscalizar sua execugdo;

VI. Organizar os balancetes mensais, afixando-os na sede;

VIl.  Fazer o balang¢o de cada evento;

VIIl.  Assessorar e esclarecer o Conselho Fiscal em suas reunides;

IX. Organizar e apresentar ao Conselho Fiscal orgamento e balango anual.

Paragrafo unico. Fica permitida a emissdo de cartdo de crédito em nome da Associacdo, de uso exclusivo
para atender a despesas ordindrias de secretaria, mediante autorizagdo prévia do Vice-Presidente de

Finangas e Administrag¢do.
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Art. 40. S3o de atribuigdes do Secretario-Geral:

L Redigir e arquivar as atas aprovadas pela Diretoria Executiva;
. Manter em dia a correspondéncia da Associagdo tendo sob sua guarda os livros e documentos

atinentes a Secretaria;
. Preparar para assinatura com o Presidente, todos os documentos e papéis da Secretaria;
Iv. Apresentar anualmente o relatério da Secretaria;
V. Ordenar e elaborar as atas das sessdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;
VL. Manter com zelo os arquivos, livros e documentos histéricos da Associagao.

Art. 41. S3o atribui¢des do Diretor de Comunicacdo e Marketing:
. Planejar as estratégias de arrecadagdo e financiamento de atividades;
Il Projetar programas, shows e atividades festivas;
Ml Criar marcas disticos, slogans e sinais de divulgacdo;
Iv. Apresentar planos e propostas de retribuicdo aos associados por periodos de atividades;

V. Apresentar, anualmente, ao Presidente d Diretoria Executiva, o relatério das atividades
programadas e realizadas por seu Departamento.

VL. Estabelecer e manter vinculos de comunicagdo com os associados;

VIl.  Cuidar do material de divulgacdo e imprensa;

VIIl.  Criar pegas de divulgagado;

IX. Definir convénios mercadoldgicos e patrocinios;

X. Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatério das atividades planejadas e realizadas por seu
Departamento.

Art. 42. S3o atribuigdes do Diretor de Planejamento:
I Planejar o orgamento da gestao;
. Estabelecer o plano da gestao;
[ Estabelecer normais e indicadores de controle da gestao;
Iv. Apresentar, anualmente, ao Presidente da Diretoria Executiva, o relatério dos planos e do
desempenho da administragdo.

Art. 43. S3o atribui¢des do Diretor de Patrimdnio e Obras:
I Controlar os ativos patrimoniais da Associagao;
Il. Organizar e manter os registros de bens méveis e iméveis da Associagdo;
L. Controlar e supervisionar as obras em andamento;
IV. Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatério de gestdo.

Paragrafo Unico. E proibido o empréstimo de méveis, equipamentos e quaisquer utensilios pertencentes
ao acervo patrimonial da Associa¢do, ainda que para o uso de associados, fora das dependéncias das Sedes.
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Art. 44, S3o atribuigdes do Diretor de Ténis e Padle:

l
Il
M.
V.

Controlar o bom desenvolvimento dos esportes a cargo de sua direcdo;
Organizar torneios e competicdes em harmonia com o calendério de atividades da Associagao;
Representar a Associag¢do junto a outras agremiagdes, bem como receber as entidades coirma3s;
Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatério das atividades programadas e realizadas por

seu Departamento.

Art. 45. S3o atribui¢des do Diretor de Futebol:

Planejar e organizar, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva, o programa anual de

atividades;

Realizar as competi¢des programadas;

Desenvolver e manter as relagdes esportivas com as entidades coirmas e Federagdes;

Incentivar, entre os associados, a pratica do futebol (de praia, sete, campo e saldo, em especial a
categoria de base;

Apresentar, anualmente, ao presidente, o relatério das atividades planejadas e realizadas por seu

Departamento.

Art. 46. S3o atribuigdes do Diretor de Recreacdo e Outros Esportes:

Planejar e organizar, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva, o programa anual de

atividades;

Realizar competi¢des programadas;

Manter boas relagdes esportivas com as entidades coirm3ds e cm agremiagdes a que a Associagao
estiver filiada.

Incentivar, entre os associados e especialmente entre os atletas infanto-juvenis a pratica de
esportes;

Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatério das atividades planejadas e realizadas por seu
Departamento.

Art. 47. S30 atribui¢cdes do Diretor Social e Cultural:

Planejar e organizar, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva, o programa anual de

festividades;
Realizar as festas e reunides sociais programadas;
Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatério das atividades planejadas e realizadas por seu

Art. 48. S3o atribuigdes do Diretor de Finangas:

Coordenar e executar os servigos de tesouraria;
Projetar atividades e estratégias de arrecadagdo;
Projetar, coordenar e implementar atividades de otimizagdo de despesas da SABA.

Departamento.
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Art. 49. S3o atribuigdes do Diretor de Preservacio de Atlantida:

L.
.
il
Iv.
V.

VI.

Vil

VIl

Proceder o levantamento de todas as caréncias e deficiéncias urbanisticas do Balnedrio;

Realizar o planejamento de providéncias para a restauragdo e conservagdo dos bens publicos;
Elaborar e examinar orgamentos e contratos para execug¢do de obras;

Planejar e executar projetos para a obten¢io de recursos financeiros, mediante a participagdo do
quadro social e do Poder Publico;

Firmar convénios com os Poderes Publicos e com pessoas fisicas ou juridicas, viabilizando a
execugdo dos objetivos da Diretoria Executiva;

Participar dos Conselhos Municipais, definidos por lei Municipal, por representagdo do Presidente
e da entidade, reivindicando implementa¢3o de convénios visando a preservagdo do Balnedrio
Atlantida.

Convocar tantos assessores quantos sejam necessarios para a execugao de tarefas e encargos, com
exigéncia de homologagdo pelo Presidente da Diretoria Executiva;

Apresentar, anualmente, ao Presidente, o relatdrio das atividades planejadas e realizadas por seu
Departamento.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 50. O estatuto s6 podera ser reformado ou emendado em Assembleia Geral convocada especialmente
para este fim, na forma do art. 25, depois de prévia manifestagdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo acerca da proposigdo de alteragdo apresentada.

Art. 51. A Associagdo s se extinguira por deliberacdo de Assembleia Geral especialmente convocada para
este fim, cuja constitui¢do devera contar com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de seus associados, em
dia com as obrigagdes sociais e somente sera efetivada se aprovada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos
associados patrimoniais com direito a voto.
Paragrafo Gnico. No caso de extingdo, o patrimédnio social apurado revertera em favor dos pertencentes a
categoria dos associados Patrimoniais, cabendo a cada um o valor maximo correspondente ao nimero de
titulos subscritos, tomando-se por base o valor nominal da ultima emissdo, deliberando, entdo, a
Assembleia Geral, sobre o destino a ser dado a eventual remanescente do acervo patrimonial.

Art. 52. A fusdo com outra Associa¢gdo somente serd admitida mediante prévia aquiescéncia da Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, aplicando-se as mesmas normas e quérum previstos no art. 51.

Art. 53. Pertencem 2a categoria dos associados Patrimoniais aqueles que, de acordo com as normas
estatutarias anteriormente vigentes, também eram designados como associados Proprietarios.

1)
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Art. 54. Este estatuto entrara em vigor na data 02 de maio de sua aprovacdo pela Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim, revogados os Estatutos anteriores e tudo que nio ferir os direitos

adquiridos dos sécios.

Lt
EMIR JOSE PARISOTTO

esidente do Executivo

VISTO JURIDICO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 1del
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE CAPAO DA CANOA e
MUNICIPIO DE XANGRI-LA SERVIGO
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS REGISTRAL

Fernando Pfeffer - Registrador Piblico MNS? A

*x x ¥

e .  ————

CERTIDAO

CERTIFICO, que a presente certidio contendo 18 folhas, ¢ reprodugido fiel da ALTERACAO E
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL apresentada pela SOCIEDADE DOS AMIGOS DO
BALNEARIO ATLANTIDA - SABA, que foi averbada neste Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Xangri-L&/RS, estando a presente documentagdo protocolada sob n® 1246, Livro. A-1, as fls. 88, em 24 de
agosto de 2023 e averbagdio sob n° 5, nimero de ordem 29, as fls. 199 v, Livro A- 2, de Registro Civil
das Pessoas Juridicas, em 05 de setembro de 2023.

O referido é verdade. Dou fé.
Xangri-L4, 06 de setembro de 2023.

Elaine Cristina Moreira Hoffmann - D* Registradora Substituta
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